
Kulturskulen



Seljord kulturskule
• Skuleåret 2022-23:

• 152 plassar (inkludert korps)

• 91 elevar er fordelt på tilboda: enkelttimar, gruppeundervisning 
og vaksne.

• Kulturskulen leverar timar til barneskulen si 
musikkundervisning både i 4. klasse i Seljord, 3. klasse i Flatdal 
og i 8. klasse på ungdomsskulen. 

• Kviteseid kulturskule kjøper øvingstimar for 4 elevar dette 
skuleåret.

• Tilbodet i kulturskulen i år er musikk og teater.

• Undervisinga går føre seg primært på Granvin i Seljord men og i 
Flatdal på skulen og på samfunnshuset.

• 12 elevar er framandspråklege. 

• ca. 23% av grunnskuleelevane i kulturskulen går på minst eit 
tilbod (nasjonalt nivå i 2018/19: 13%)



Seljord kulturskule

• Tilsette: 
• 12 lærarar i forskjellige stillingsprosentar i tillegg til rektor. 
• Til saman: 454, 39 % i stillingsprosent.

• Uendra prisar: 
• Individuelt tilbod: 3 650 kr.
•Gruppetilbod: 2 050 kr.
• Syskenmoderasjon: 50%
•Moderasjon for ekstra tilbod eller utvida time: 50%
• Vaksne: 6 600 kr. Sjølvkost



Seljord kulturskule

•Tilleggsansvar og samarbeid med Kviteseid kulturskule:

•DKS koordinering 

• Lokal DKS organisering er frå hausten 2022 eit ansvar som nå ligg hjå 
kulturskulen. 

•UKM arrangement. 



Seljord kulturskule jobbar etter den nasjonale 
visjonen «Kulturskule for alle». 

• I følgje Udir og Opplæringslova skal 

kulturskulen gje opplæring innan 

kunst og kulturfag som er tilpassa 

ulike aldersgrupper. Kulturskulen 

skal ta vare på både bredde og 

talent og ha eit variert tilbod. 

• Andre verdiar som er viktige i 

forhold til sosial berekraft: 

inkludering, fellesskap og meistring.

• Bredde 

• Talent 

• Annleis skule

• Frivillig

• Ikkje formell vurdering

• Aldersblanding

• Individuelt og gruppe

• Tilpassa opplæring i praksis

• Arena for meistring på sitt nivå

• Sosial berekraft



Utfordring: å behalde kulturskulelærarane

• Kulturskulen i Seljord har svært kompetente lærarar, både fagleg og 
pedagogisk, som alle har musikalske og andre karriærer ved sidan av 
kulturskulejobben. 

• Det er viktig å legge til rette slik at kulturskulen beheld lærarane og 
ein viktig føresetnad for dette er fleksibilitet som gjer det mogeleg for 
lærarane å kombinere lærar- og artistyrket sitt. 

• Kulturskulens jobbar for  å ta vare på og vidareføre denne ordninga.



Utfordring: å utvide undervisningstilbodet og nå ut 
til fleire elevar

• Kulturskulen har som målsetjing å utvide undervisningstilbodet for å nå ut til fleire
elevar.

• Teater (frå i haust)

• Eksempel på andre aktuelle tilbod: visuell kunst som foto, teikning, analogt eller digitalt.

• Kartleggjing og planlegging våren 2023.

• Stønad eller ordning for familiar som veljer bort kulturskulen pga. økonomi.

• Eksempel: Friplassar for barn av deltakarar i introduksjonsprogrammet

• Kulturskulen vil utvide undervisningstilbodet på sikt.

• Kulturskulen vil samarbeide med andre tenester i kommunen for å realisere 
målsetningane om å nå ut til fleire elevar.



Oppsummering:

• Seljord kulturskule har eit svært godt omdøme i Seljord. 

• Høg kvalitet på undervisninga

• God og individuell tilrettelegging

• Høg prosentandel av elevane i grunnskulen nyttar seg av tilbod.

• Vi er svært heldige som har så kompetente, fleksible og kreative 
lærarar i kulturskulen som er trygge vaksne i møte med barn og 
unge.

• Kulturskulens viktigaste mål er å vidareføre det gode arbeidet som 
skjer kvar dag i timar og grupper i Seljord og Flatdal og sjå på 
korleis ein kan utvide tilbodet og nå ut til fleire elevar.


