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Mål om å flate ut kurven for sykdomsutviklinga
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Frå FHI sin 4.risikorapport 24.03.20

Imperial college i London beskriver to hovedstrategier å velge mellom:

1) Å slå ned epidemien med inngripende tiltak innledningsvis for å reversere 
den epidemiske veksten. Målet er et så lavt antall nye smittede at man kan 
drive aktiv smitteoppsporing og vedlikeholde denne situasjonen med få 
inngripende tiltak innad i landet. Det vil være nødvendig å videreføre et strengt 
regime for å forebygge import av smitte fra utlandet. 

2) Å forsinke spredning uten at man forsøker å stoppe utbruddet (bremsing, 
skadebegrensning). Det medfører at det til enhver tid vil være et betydelig 
antall smittede i samfunnet, men at man får en flatere epidemikurve slik at 
helsetjenesten har mulighet til å håndtere et stort antall syke. Dette valget vil 
kreve en lang rekke inngripende tiltak i hele landet så lenge epidemien varer.
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Sakset frå FHI sin 4.risikorapport 24.03.20
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Frå FHI sin 4.risikorapport 24.03.20
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Programområde 1 Sentraladministrasjonen og fellestenester

Korona – Covid-19

• Målretta tiltak føre korona
– Overordna beredskapsplanar

– Oppdatert helseberedskapsplan

– Oppdatert smittevernplan/pandemiplan

– Opplæring i beredskapsleiinga
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Programområde 1 Sentraladministrasjonen og fellestenester

Korona – Covid-19
• Målretta tiltak under korona

– Sette beredskapsleiing, ta i bruk beredskapsfullmakta:

"Seljord kommunestyre delegerer til beredskapsleiinga alle fullmakter som er 
nødvendige for å setje i verk relevante tiltak i ein beredskapssituasjon eller når 
ei krise truar.

Beredskapsleiinga skal bruke beredskapsfullmakta etter beste skjøn. 
Kommunestyret skal orienterast om bruken og omfanget av 
beredskapsfullmakta ved første møte etter hendinga."

Vedteke av kommunestyre 08.03.18 - PS 17/18
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Programområde 1 Sentraladministrasjonen og fellestenester

Korona – Covid-19

Beredskapsleiinga er:
Ordførar, Beate Marie Dahl Eide
Rådmann, Finn-Arild Bystrøm
Kommunelege, Kine Jordbakke
Kommunalsjef, Frid Berge
Kommunalsjef, Even Fossum Svendsen
Kommunalsjef, Lillian Olsen Opedal
Organisasjons- og personalsjef, Ingeborg Nenseter Jensen
Rådgivar, media og kommunikasjon, Asbjørn Storrusten
Beredskapskoordinator, Egil Birkrem
Loggførar, Anne Bente Kasland Groven
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Programområde 1 Sentraladministrasjonen og fellestenester

Korona – Covid-19

Beredskapsleiinga er forsterka med:

Varaordførar, Sondre Aasan (fast)

Beredskapsleiinga knytt til seg den til ein kvar tid 
naudsynte kompetanse for å løyse sakar.

Politiske- og administrative varafunksjonar deltek 
jamleg på statusmøte for å ha oversikt
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Programområde 1 Sentraladministrasjonen og fellestenester

Korona – Covid-19

Fokus den fyrste tida:
- Oversikt over situasjonen

– Pr 26.03.20, ingen meldte sjuke, ein del i karantene

- Bli kjent og sette rollene i beredskapsleiing
- Daglege møte i beredskapsleiinga kl 08:00-09:00
- Øving/repetering av beredskapsleiing

- Ta umiddelbare naudsynte grep
– Vedtak etter smittevernlova
– Informasjon til berørte, tilsette, pressa
– Bemanningslister og kontinuitetsplanlegging
– Dei 15 samfunnskritiske unntaka frå DSB
– Syte for at alle er oppe og går på samhandlingsplattform
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Programområde 1 Sentraladministrasjonen og fellestenester

Korona – Covid-19

Fokus framover:

- Oversikt over situasjonen og utviklinga
– Fokus på liv og helse

– Forsøke å vera i førekant, og hindre/begrense spreiing av 
sjukdom

- Førebu oss på att situasjonen vil vare lenge
– Drift i unntakstilstand, blir det den nye normalen?

– Nok vara, slik at alle kan kvile
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Programområde 1 Sentraladministrasjonen og fellestenester

Korona – Covid-19

• Økonomi
– Korona, prosjekt 160

• Omdisponering av tilsette
– Fokus på liv og helse
– Nytte tilsette der det er behov
– Dialog med NAV opp å nytte permitterte

- Førebu oss på att situasjonen vil vare lenge
– Avklaring med Arbeidstilsyn, om bruk, unntak og rettningsliner
– Arbeidsmiljøloven gjelder
– HTA gjelder
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Programområde 1 Sentraladministrasjonen og fellestenester

Status nedbemanningsprosess som fylgje av budsjettvedtak i sak 108/19

– Plan og prosessdokument for arbeidet er utarbeidd og drøfta med 
arbeidstakarorganisasjonane
• Kriteria for utveljing av overtalige er: kompetanse, ansiennitet i kommunen, sosiale omsyn

– Tidsline og formalitetar er klare

– Arbeidsgrupper er i gang på dei ulike programområda

– Kartleggingsundersøking er utfylt av dei tilsette og 
kartleggingssamtaler er delvis gjennomført

Prosessen kan bli påverka av beredskapsarbeidet som fylgje av koronavirus 
Covid-19

• Utsett ikrafttreding kan få økonomiske konsekvensar
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Programområde 1 Sentraladministrasjonen og fellestenester

• Sak om prinsipp rundt eigedomskatt kjem 14.mai 
eller 18.juni

• Rekneskap og årsmelding kjem 18. Juni 
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Programområde 2 Skule og oppvekst

Utfordringar med bemanning og sjukefråvær på SBUS

Barnehagetilbod endra til også å tilby 4 dagar

Barnehageopptak gjennomført, 37 søkarar (51), alle får plass

Distribuera undervisning i gang – Showbie og Teams

Likevel, avgrensa kva skulen kan levere

Omlag 20 barn/elevar er innvilga tilbod om skule/barnehage

Tydeleg system for oppfølging av elevar med kopling til helse, 
flyktningtenesta, barnevernet og PPT

Barnehage, kulturskule, VO, flyktningtenesta, logoped, 
spesialpedagog fylgjer opp sine så langt rå er
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Programområde 3 Helse og omsorg

Seljord - Det gode vertskap

Helsetenestene er i beredskap for å møte Covid-19
For helsetenesta har det ført til store endringar og omfattande tiltak:
• Oppdatert planar og jobba med kontinuitetsplanar
• Personellsituasjonen - Det har vore ei utfordring med mange i 

karantene, både pga reise og luftvegsinfeksjonar.
• Nøkkelpersonell i heimekontor der det er mogleg
• Videokonferanse og telefonkonsultasjonar – treng å oppdatere den 

"tekniske parken"
• Det vert lagd nye tenester - nye arbeidsplanar og turnusar
• Det er lagd nye retningsliner for reinhald på helsesenteret, C ved 

Nesbukti og isolat – styrka samarbeid mellom helse og reinhald

• Hjartetelefonen for barn og unge – Kl. 12:00-22:00 på kvardagar
Kl. 12:00 – 17:00 på helg
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Programområde 3 Helse og omsorg

• Stengt institusjonar og bu- og 
servicesenter for møte og besøk

• TFF – Redusert drift, men 
har dagsenteret i gang. Det vert 
innført arbeidstøy for dei tilsette

• Institusjon – vanleg drift + 
organisering av karantene ved C

• Open omsorg - vanleg drift, men 
har redusert heimehjelp + Isolat 
i gamle Heddeli.

• Psykisk helse og rus – redusert 
drift – videokonferanse, tlf og 
tilsyn

• Helsestasjon – redusert drift
• Jordmortenesta – flytta kontor –

grupperom ved ungdomsskulen

Seljord - Det gode vertskap

Presentasjon2.pptx


Programområde 3 Helse og omsorg

Helsesenteret er sett i beredskap for å 
møte Covid-19

• Kommuneoverlegen har 
innført fleire tiltak

• Vi har legevakt, ordinær 
legeteneste er stengt

• Helsesenteret –
Personell går i team

• Eige "koronamottak" for 
luftvegsinfeksjonar

• Det er utarbeida fleire 
nye rutinar for 
smittehandtering
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• Nordbygdi industriområde; prosjektering ny bru og avkjørsle –
Seljord kommune har hatt ute anbod og inngått kontrakt med 
NorConsult for oppdrag med å prosjektere bru og avkjørsle.

• Ombygging Heddeli – Ute med anbod på doffin, kontrakt for 
arbeid med ombygging av Heddeli. Vi må nok vente at arbeidet
blir utsatt når kjelleretasjen nå rigges som isolat for pasienter
med påvist koronasmitte. Det er utsatt synfaring med 
potensielle tilbydarar til vi veit meir om framdrift for resten av 
bygg og avklart meir kring situasjon med tiltak knytt
til koronaviruset.

Programområde 4 – Samfunn og drift
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Kommuneplan:
Kommuneplan ute på høyring, avlyst folkemøte 1.april.

Utvalde kulturlandskap:
Seljord og Hjartdal kommunar er tildelt 1 million kr til utvalde kulturlandskap -
søknadsfrist er 1.mai.

Feiemaskin:
Den gamle feiebilen CityCat 5000XL vart solgt for kr:550`
Administrasjonen har erstatta denne
med ein brukt Shmidt feiemaskin til å henge etter traktoren.
Dette er ein såkalla «Broadway». Pris kr: 370`.
I tillegg har er det kjøpt ein ny frontmontera kost til kr: 84`

Korona – beredskap på drift av kritisk viktig infrastuktur

Programområde 4 – Samfunn og drift
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