Ledig stilling som personalsjef

Seljord kommune har ledig stilling som personalsjef fra 18.5.2012. Stillinga er sentralt
plassert organisatorisk i den kommunale verksemda, og vil kunne paverke teneste- og
arbeidsgjevarprofilen til kommunen i stor grad.

Hovudoppgaver:

- Personal- og Ignspolitikk i kommunen.

- Helse, miljg og tryggleik.

- Kompetanseutvikling.

- Rekruttering.

- Lokale Ignsforhandlingar.

- God samhandling med vernetenesta og dei hovudtillitsvalde.
- Fgrebu saker til administrativ og politisk handsaming

-Innga i kommunens utvida leiargruppe.

Kvalifikasjonar:

- Hggare utdanning fra universitet eller hggskule.

- Erfaring fra personal- og organisasjonsutvikling.

- Kjennskap til offentleg forvaltning er ein fordel.

- Personlege eigenskapar vert vektlagt. Han/ho ma kunne arbeide strukturert, fgrebudd,
etterrettleg og lojalt.

Vi tilbyr:

- Ei sjglvstendig stilling med eit stort handlingsrom.
- Tenestepensjonsordning i KLP.

- Lgn etter avtale.

- Prgvetid pa 6 manader.

Spersmal om stillinga kan rettast til radmann Per Dehli pa telefon: 35 06 51 00 eller
mobil 971 587 88.

Send sgknad med CV og referansar til post@seljord.kommune.no eller til postadresse:
Brglgsvegen 13a, 3840 Seljord.

Soknadsfrist 18.2.2012.
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